
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Распоряжение председателя райисполкома  
от 11.04.2025 № 62-р 
 

 
 
О реализации Указа Президента  
Республики Беларусь от 21 февраля  
2025 г. № 74 

 

 

На основании подпункта 3.1 пункта 3 Указа Президента Республики 

Беларусь от 21 февраля 2025 г. № 74 «Об усилении роли председателей 

исполнительных комитетов базового уровня в развитии регионов», пункта 

3 Плана мероприятий по реализации пунктов 12 и 13 Указа Президента 

Республики Беларусь от 21 февраля 2025 г. № 74 «Об усилении роли 

председателей исполнительных комитетов базового уровня в развитии 

регионов», утвержденного первым заместителем Премьер-министра 

Республики Беларусь Н.Г. Снопковым: 

1. Определить перечень организаций, имущество которых 

находится в коммунальной собственности Мстиславского района, 

кандидатуры для назначения на должности заместителей руководителей 

которых (продление, расторжения трудовых договоров (контрактов) 

согласовываются председателем Мстиславского районного 

исполнительного комитета (далее-райисполком), согласно                           

приложению 1. 

2. Определить перечень сельскохозяйственных организаций, 

кандидатуры для назначения на должности главных специалистов которых 

(продление, расторжение трудовых договоров (контрактов) 

согласовываются председателем райисполкома, согласно                        

приложению 2. 

3. Установить, что в отношении кандидатов, согласование 

назначения на должности которых (продление, расторжение трудовых 

договоров (контрактов) осуществляется председателем Мстиславского 

районного исполнительного комитета, документы согласно                     

приложению 3 к настоящему распоряжению, представляются в 

Мстиславский районный исполнительный комитет: 



3.1. руководителями организаций, имущество которых находится в 

коммунальной собственности Мстиславского района, согласно 

приложению 1 к настоящему распоряжению, согласованные с районным 

органом управления; 

3.2. сельскохозяйственными организациями согласно                    

приложению 2 к настоящему распоряжению, согласованные с управлением 

по сельскому хозяйству и продовольствию райисполкома. 

4. Контроль за выполнением настоящего распоряжения возложить 

на заместителей председателя райисполкома по направлениям 

деятельности и отдел организационно-кадровой работы райисполкома. 

 

 
Председатель районного  
исполнительного комитета Ю.М.Блахин 
  
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Демидова80224057861 

 



Приложение 1 
к распоряжению председателя 

                            Мстиславского районного 
                                                                            исполнительного комитета 

11.04.2025 № 62-р 
 

 

 

 

Перечень организаций, имущество 
которых находится в коммунальной 
собственности Мстиславского района, 
кандидатуры для назначения на должности 
заместителей руководителей которых 
(продление, расторжения трудовых 
договоров (контрактов) согласовываются 
председателем Мстиславского районного 
исполнительного комитета  
 

Вид экономической деятельности организации 
№ п/п УНП Наименование организации 
Жилищно-коммунальное хозяйство, водоснабжение, сбор, обработка 

и удаление отходов, деятельность по ликвидации загрязнений 

Сельское, лесное и рыбное хозяйство 1. 700021722 Мстиславское унитарное коммунальное 

производственное предприятие «Жилкомхоз» 

Финансовая и страховая деятельность 
 

2. 791102690 Государственное учреждение «Районный центр по 

обеспечению деятельности бюджетных организаций и 

государственных органов Мстиславского района» 

Здравоохранение и социальные услуги 

 
3. 700021005 Учреждение здравоохранения «Мстиславская 

центральная районная больница» 

Творчество, спорт, развлечения и отдых 

 
4. 790263905 Учреждение «Мстиславский центр физкультурно-

оздоровительной работы «Олимп» 

5. 790309170 Государственное специализированное учебно-

спортивное учреждение «Мстиславская детско-

юношеская спортивная школа» 

Информация и связь 

6. 700021801 Учреждение «Редакция районной газеты                               

«Свет Октября» 

 

 



 
Приложение 2 
к распоряжению председателя 

                             Мстиславского районного 
                                                                            исполнительного комитета 

          11.04.2025 № 62-р 
 

 
 

 
Перечень сельскохозяйственных 
организаций, кандидатуры для 
назначения на должности главных 
специалистов которых (продление, 
расторжение трудовых договоров 
(контрактов) согласовываются с 
председателем Мстиславского 
районного исполнительного комитета 

  
 

Вид экономической деятельности организации 

№ п/п УНП Наименование организации 
Сельское, лесное и рыбное хозяйство 

1 700021643 Открытое акционерное общество "МушиноАгро" 
2 700004610 Открытое акционерное общество "Натопа-Агро" 
3 700021855 Открытое акционерное общество "Октябрь" 
4 700004493 Открытое акционерное общество "Мстиславский 

райагропромтехснаб" 

5 700021684 Открытое акционерное общество "Заболотье-

агростандарт" 

6 700021352 Открытое акционерное общество "Селекционно-

гибридный центр "Вихра" 
7 700021059 Открытое акционерное общество "Сож-Агро" 
8 700021403 Открытое акционерное общество "Мазоловское" 
9 700021138 Открытое акционерное общество "Знамя труда" 
10 700004664 Ветеринарно-санитарное учреждение "Мстиславская 

районная ветеринарная станция" 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 3 
к распоряжению председателя  

                            Мстиславского районного 
исполнительного комитета 

                                                                           11.04.2025 № 62-р 
 

 

 

Перечень документов, 
представляемых в  Мстиславский 
районный исполнительный 
комитет 

 

 
1. Письмо на имя председателя райисполкома о согласовании 

назначения на должность (о продлении, расторжении трудового договора 

(контракта). 

В письме могут указываться основные характеризующие сведения 

о кандидате на должность (об эффективности работы в должности, 

причинах освобождения от должности), результатах проведения 

проверки, если ее проведение предусмотрено законодательными актами, 

и иная необходимая для принятия решения информация. 

2. Справка-объективка по форме, установленной постановлением 

Совета Министров Республики Беларусь от 25 марта 2022 г. № 170                    

"Об организации проверки сведений о кандидатах на отдельные 

должности". 

3. Заявление (копия заявления) лица об освобождении его от 

должности (расторжении трудового договора (контракта). 
 

 


