Руководителям сельскохозяйственных организаций
В рамках проведения месячника мобильной группой Мстиславского райисполкома будут посещены все сельскохозяйственные организации района с целью оказания практической помощи на местах по безопасным методам проведения работ, созданию надлежащих условий труда и быта работников сельскохозяйственных организаций, занятых на весенне-полевых работах.
Руководителям сельскохозяйственных организаций района  

необходимо обеспечить выполнение следующих мероприятий:
– проведение дополнительного обучения, внеплановых инструктажей по охране труда с работниками, привлекаемыми к выполнению всего комплекса весенних полевых работ;

– проведение приборного контроля работников, занятых в процессе весенне-полевых работ, на предмет нахождения в состоянии алкогольного опьянения до начала рабочей смены, во время рабочей смены и после ее окончания;

– контроль за применением работниками средств индивидуальной защиты;
– к работе на машинах, механизмах и оборудовании допускать работников, имеющих соответствующую квалификацию, прошедших в установленном порядке медицинское освидетельствование, обучение, стажировку, инструктаж и проверку знаний по вопросам охраны труда, обеспеченных средствами индивидуальной защиты в соответствии с установленными законодательством нормами;
​– не допускать к эксплуатации тракторы, сельскохозяйственные машины и агрегаты, не соответствующие требованиям безопасности, а также не прошедшие государственный технический осмотр;
– передвижение сельскохозяйственной техники к местам производства работ и обратно к местам стоянки осуществлять в соответствии с разработанными маршрутами;

– перевозку работников производить только на специально оборудованных автомобилях;
– работы с использованием агрохимикатов выполнять под руководством агронома или специалиста по защите растений с соблюдением требований соответствующих законодательных актов;

– для работающих в полевых условиях оборудовать места для кратковременного отдыха и приема пищи;

– не допускать к работе (отстранять от работы) в соответствующий день (смену) работников, находящихся в состоянии алкогольного, наркотического или токсического опьянения, не прошедших инструктаж, проверку знаний по охране труда, не использующих выданные им средства индивидуальной защиты, обеспечивающие безопасность труда. 
